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CAPITULO I
Nombre, Dom1c1110 Objeto:

Articulo l.- La Asociacién de Profesores de Ta Universidad
de Ant1oqu1a dotada de la Personerfa Jurfdica #045
de 1962 ha s1do creada para agrupar al estamento docente a nivel
universitario, vinculado a ]a Un1vers1dad de Antioquia, en 1a busqueda
de objetivos comunes, la defensa de sus intereses academ1cos y
aportar colectivamente a la realizacign de los fines pr0p1os de 1la

Universidad. =eemeooomm e

Articulo 2.- E1 domicilio de Ta Asociacidn de Profesores sera la

| ciudad de Medellfn, Departamento de Antioquia, pero
la Junta podra reunirse validamente en cualquier Tugar del territorio
nacional, siempre que lo haga en los términos de estos estatutos. ---

—_—

“Artfculo 3.- Constituyen fines de la Asociacién, especificamente:

a) Defender 1a dignidad de] profesorado de 1a Uni-
versidad de Antioquia.

b) Propender por el adelanto y mejora de la docencia |

en la Universidad de Antioquia y por el progreso
moral, intelectual, social Yy econbémico de todos

sus profesores.

c) Brindar a les asociados que lo requieran, asis-
tencia, asesorfa y representac1on en la gest1on

de intereses academ]cos

d) Canalizar las reclamaciones de tipo académico
que presente cualquier asociado o grupo de aso-
ciados, y procurar su pronta Yy Justa solucién.
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de]egados a la Asamblea de De]egados, a razon de
uno por cada quince profesores asociados y uno mds
Por Fraccidn superior @ 0CHD: s o smsmic e

PARAGRAFO : Para ser elegido se requiere ser asociado. Los dele-
gados tendrdn un perfodo de dos afioS. m===-—eooccmmeoo o

b) Revocar el mandato a uno o mds de sus delegados,
mediante decisidn de por To menos las dos terce-
ras partes de los profesores alli asociados.

Articulo 15.- Los delegados deben 1levar siempre la voceria del
Claustro a que Perteneoen: ——sscccsewsms s -
Articulo 16.- L;‘jqnﬁa Directiva serg elegida para un perfiodo de
' “Un afio, por el sistema de cuociente electoral en
f—r—-—un--—-—""'-“—' »

~oievotacitn seereta y mediante PlANchas, —remwwsomnmmsmemsmamin b nmmm

S
uAuwmm~}*“3ﬁ*‘"5ARAGRAFO : La inscripcidn de planchas requiere el aval de por lo

menes gince (5) delegadng: ~svccsccessoseosrmeie,

Articulo 17.- La Junta Directiva estard integrada por 7 principales
y 7 suplentes numéricos, y a ella puede pertenecer

cualquier profesor que sea miembro de la Asociacifn., =—--—-ecmmmoomoooo

Articulo 18.- La Junta representa los intereses de todo el profeso-
rado, tanto académicos como cientificos. --=--eceea-

Articulo 19.- Una vez elegida la Junta, ésta escogerd sus digna-
tarios de entre sus miembros principales.

En votacidn secreta designard un Presidente, un Vicepresidente, un

Secretario de actas y un TeSOrero. =====emmmmmcm oo oo oo
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Articulo 20.- La Junta se reunird cada vez que sea convocada por
su Phes1dente 0 por la mitad mas uno de sus miem-
bros (4), o por un numero no inferior al 10% de los de1egados 0 el 5%
de Tos socios activos. También se reunird a peticidn del Revisor Fis-
cal. En todo caso, se reunira ordinariamente, al ménos, una vez cada

iy BRE,  Eeresatoe T B

Articulo 21.- Son funciones de la Junta Directiva : ——-=ceccommeno

a) Coordinar y adelantar los diferentes programas
y tareas de la Asociacifn, de conformidad con
lo dispuesto por los estatutos, la Asamblea de
Socios y 1a Asamblea de Delegados, tendientes a
la realizacidn de sus objetivos.

b) Designar a las personas que ocupardn los cargos
creados por Ta Asamblea de Delegados o aquellos’
que desempefien funciones temporales no supe-
riores a dos meses.

c) Presentar a la Asamblea de Delegados el proyecto
de presupuesto anual.

d) Ejecutar el presupuesto anual de Ta Asociacién y
autorizar Tos gastos e inversiones superiores al
valor de tres salarios minimos legales mensuales.

e) Senalar las funciones de los empleados y contro-
lar su cumplimiento.

f) Autorizar Tos actos y contratos que proyecte ce-
Tebrar el Presidente a nombre y en represen-
tacion de la Asociacidn.

g) Crear las comisiones que hagan posible el buen
func1onam1ento interno de 1la Asoc1ac16n Yy re-

gular los servicios que debe presta:?
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de]egados a la Asamblea de Delegados, a razén de

uno por cada quince profesores asociados y uno mis —
por fraccidn superior a 0ChO. ~m==m=m-coccmmcemoo- U
PARAGRAFO : Para ser elegido se requiere ser asociado. Los dele-
gados tendrdn un periodo de dos afioS, —=—=mm=cocoomooo .

b) Revocar el mandato a uno o mds de sus delegados,
mediante decisién de por 1o menos las dos terce-
ras partes de Tos profesores allfi asociados.

Articulo 15.- Los delegados deben 1levar siempre la voceria del
claustro 4 gie perfenacen. =-tmesmmeccsmomm—— e
Articulo 16.- La=Junta Directiva serd elegida para un periodo de
' “Un afio, por el sistema de cuociente electoral en
oL

e volacion secreta y mediamte planchas: =-—-=e—remm e o s o s i i

£ i

”3;”“5ARAGRAFO : La inscripcion de planchas requiere el aval de por lo

MeRoS Ginen (5] delegatdns., s——=rrmmm————————————

Articulo 17.- La Junta Directiva estard integrada por 7 principales
Yy 7 suplentes numéricos, y a ella puede pertenecer 3
cualquier profesor que sea miembro de la Asociacifn. --=---e--cocmeae

e e e e e e e e e e e e e e e e e R R e e e e e e o - = = o o

Articulo 18.- La Junta representa los intereses de todo el profeso-
rado, tanto académicos como cientificos. -—-mmmmmaee

Articulo 19.- Una vez elegida la Junta, ésta escogerd sus digna-
tarios de entre sus miembros principales.

En votacidn secreta designard un Presidente, un Vicepresidente, un \

Secretario de actas y un TESOrero. ——==---=m oo oo o
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Articulo 20.- La Junta se reunird cada vez que sea convocada por
su Presidente, o por la mitad mds uno de sus miem-
bros (4), o por un ndmero no inferior al 10% de los de1egados o el 5%
de Tos socios act1vos. También se reunird a peticidn del Revisor Fis-
cal. En todo caso, se réuniré ordinariaménte, al ménos, una véz cada
quince dfias. ——f————-——f----;—e---77-~—-7;~~-~--~—————— -------------

Articulo 21~ Son funciones de la Jubta DirBctiva ¢ —s-wmamcmasas

a) Coordinar y adelantar los diferentes programas
y tareas de la Asociacidn, de conformidad con
lo dispuesto por los estatutos, la Asamblea de
Socios y la Asamblea de Delegados, tendientes a
la realizacidn de sus objetivos.

b) Designar a las personas que ocupardn 1os cargos
creados por la Asamblea de Delegados o aquellos’
que desempefien funciones temporales no supe-
riores a dos meses.

c) Presentar a la Asamblea de Delegados el proyecto
de presupuesto anual.

d) Ejecutar el presupuesto anual de la Asociacién y
autorizar los gastos e inversiones superiores al
valor de tres salarios minimos legales mensuales.

e) Sefalar las funciones de Tos empleados y contro-
lar su cumplimiento.

f) Autorizar los actos y contratos que proyecte ce-
lebrar el Presidente a nombre y en represen-
tacién de Ta Asociacidn.

g) Crear las comisiones que hagan posible el buen
func1onam1ento interno de la Asoc1ac16n y re-

"\.,

gular los servicios que debe prestar e
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Articulo 22 .- Cuando un miembro principal de Ta Junta Directiva
deje de asistir a tres reuniones consecut1vas se
le exc1u1ra autométTcamente, sa]vo excusa Just1f1cada, a Jjuicio de la

mayorfa. ------------ _

Para proveer la vacante se 1lamard al sup]ente numérico correspon-
diente, mientras Ta Asamblea de Delegados se reline y 1o reemplaza en

propiedad. -----came-o

T e e e e e e e B e

El Presidente y el Vicepresidente

Articulo 23.- El1 Presidente de 1a Junta Directiva serd el repre-
sentante legal de la Asociacién. |

Ademds de Ta representacidn legal, el Presidente de la Junta o en su

defecto el Vicepresidente; tienen las siguientes funciones: --------

a)

b)

Convocar, por 1o menos una vez cada quince d1as
a reun16n de Junta Directiva.

Presidir las reuniones de la Junta y firmar sus

actas, una vez aprobadas.

Autorizar con su firma, todo gasto o inversién
a cargo de los fondos de la Asociacion que sea
inferior a tres salarios minimos legales men-

suales.

Abrir y respaldar con su firma, en unién con el
Tesorero, las cuentas béncarias y de ahorro que
fequiera la Asociacidn para e]‘depﬁsito Y manejo
de sus fondos.

Cumplir y hacer cumplir las disposiciones de es-
tos estatutos, de Ta Asamblea Genéra1 de Socios,
de Ta Asamblea de Delegados y de.la.Junta Di-

rectiva.
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f). Actuar, a nombre de la Junta Directiva y de 1a
Asociacidn en general, como superjor Jerdrquico
de los empleados de la Asociacién.

g) Celebrar todos los actos ¥y contratos para Tos
cuales hubiere sido autorizado por Ta Junta
Directiva o por la Asamblea de Delegados, se-
gin el caso.

h) Todos los demds que reciba por delegacién pre-
cisa y temporal de la Junta Directiva.

i) Ordenar con su firma los gastos o inversiones
conforme a Tos estatutos. =--mmm-ccoemmoo____

‘Articulo 24.- E1 Secretario de 1a Junta Directiva es el colabo-
rador inmediato del Presidente en el cumplimiento

de sus funciones. Como tal, tiene las siguientes atribuciones: ----

a) Servir de canal de comunicacign entre los emplea-
dos de Ta Asociacidn, el Presidente y la Junta.

 JHﬁid%~ b) Elaborar las actas de las reuniones de Junta, de

la Asamblea de Delegados y de Ta Asamblea Gene-
ral de Socios y disponer sy archivo, previa su
aprobacion.

c) Vigilar, reVisar y contestar la correspondencia
— de T1a Junta, de conformidad con las instruc-
ciones del Presidente y de 1a Junta.

d) Velar porque se 1eve adecuadamente el archivo
de Ta Asociacién.

e) Coordinar y vigilar el trabajo de las comisiones,
asT como mantener la comunicacién de la Junta con
éstas y con los organismos asesores ; oELD



f)
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Las demés que le sefiale la Junta Directiva.

PARAGRAFO : Para el cumplimiento de sus funcTones contara con Ia

colaboracidn de los empleados que le as1gne Ta Asam-

blea de De]egados e e

Articulo 25.- El Tesorero es el miembro de la Junta, encargado de
' controlar el recaudo y el manejo de los fondos de

la Asoc1ac1on, para 1o cual contara con la colaboracidn de los emplea-

dos que senale la Asamblea de De]egados Sl Al A Wit M o)

Las funciones principales del Tesorero son : ===weececommmmmcacaman-

a)

d)

Atender el movimiento de los fondos de 1a Aso-
ciacidn, percibiendo y controlando Tos ingresos
y efectuando todos Tos pagos, debidamente auto-

rizados.

Vigilar Ta elaboracidon de los distintos compro-
bantes de ingresos y egresos y, en general, la
contabilidad de Ta Asociacidn.

Realizar directamente gastos re]ac1onados con
los ObJet1VOS de 1a Asociacién, en Tos términos
de Tos estatutos.

Suministrdr al Presidente, al Secretario, a la
Junta Directiva, a la Asamblea de Delegados, a
la Asamblea de Socios y a los afiliados, los
informes que le soliciten sobre el movimiento de
los fondos de 1a Asociaci6n y su estado finan-

ciero.

Revisar Tos informes sobre retencién de cuotas,
env1adas por la Tesorerfa de la Universidad y
ver1f1car que el total de To entregado por la
Tesorer1a, corresponda al’ nimero de af111ados

Las demds que le sefiale la Junta D1rect1va
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PARAGRAFO 2  : Los profesores de dos o mds unidades académicas po-
dran acordar la fus1on de Tos respectivos claustros,
para formar uno 80710, =

Articulo 30.- ‘Corresponde al claustro : e e

a) Discutir Tos asuntos propios de las unidades
académicas que integran el claustro y trazar las
pautas y tareas que deben regir a sus delegados.

b) Presentar propuestas a la Asamblea de Delegados
sobre cualquier asunto propio de los fines de 1a
Asociacidn, de T1a unidad académica y/o de la
Universidad. :

c) Deliberar sobre todos los demds asuntos que con-
sidere pertinentes y emitir los pronunciamientos

‘“$R GUadE S8h dET oR0. ~ormeo i e
R "ﬁ?

T
!

31_¥.4,”_,E bUfﬁHArt1cu10 3l.- Todas las decisiones de los diversos organismos se
tomaran por mayorfa simple, salvo cuando los esta-
Wtos exijan uha mayoris calitTitada, ceessvmcmmimmmmmmom——————

Para la toma de dec151ones los siguientes organismos deberan tener

quérum, BT e e s i o o e i
= a) En la Asamblea General de Socios el 25% de los
=i 1 1) R S ———————— e

PARAGRAFO : Si transcurrida una hora después de Ta sefialada para

reunirse la Asamblea General y &sta no tuviere e] qué-
rum para decidir, bastard que esté presente el 15% de

los afiliados para tomar decisiones. —--—e—ccmccceeeo

b) "En Ta Asamblea de De]egados Ta mitad mas uno de_

sus miembros .
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CAPITULO IV
Organismos Asesores y Consul tivos

Articulo 35.-" La Asociacidn reconoce como organismos asesores y
| CORSUABINOE £ —om st st i samene
a) A los representantes profesorales elegidos ante
los consejos de facultad, reunidos en comité.

b) A los representantes profesorales ante los con-
sejos Superior y Académico, y los representantes
profesorales a los di?ersos comités administra-
tivos y académicos, a nivel centréT de 1a Uni-
versidad, reunidos en comité. ~---mmmmomcmeoo

PARAGRAFO : Los representantes profesorales a los consejos Superior
y Academ1co y el coordinador del com1te de represen-
tantes profesorales, serén 1nv1tados permanentes con
voz y Sin Voto, a las sesiones de Junta Directiva. EI
Comité de Representantes Profesorales serd convocado,
por 16 menos una vez al mes, por parte de‘1a Junta Di-
rectiva. ==—m oo

. NArgiculo 36.- La ASOC1&C]0H fac111tara a los com1tes, reconocidos

como organismos asesores Y consu1t1vos sus 1nsta1a-
ciones f151cas y la infraestructura con que cuente para que puedan
func1onar adecuadamente y se les suministrdn Tlos recursos necesarios

para el desarrollo de sus act1v1dades y d1vulgac16n de sus dOCJmentos.

Articulo 37.- El comité de representantes ante los consejos de fa-
cultad, escuela e instituto servird fundamentalmente
como canal de consulta sobre las inquiétudes*de]‘cuerpo docente de las

diversas dependencias. —-==---om oo oo
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E1 comité de representantes ante los demds organismos administrativos
y académicos del nivel central, 1nc1uyendo a los representantes ante
los conseJos superior y academico serv1ra fundamentalmente para man-
tener una red de 1nformac10n que sirva a la Asociacidn y al profeso-
rado en general, y para prop1c1ar la discusién de los asuntos de in-
terés para el cuerpo docente, que sean objeto de tratamiento en los
diversgs organismos CeNtrales. =—e—ewsaamanim s o m—————— i
Articulo 38.- Los comités funcionardn conforme a los reglamentos
que ellos mismos se otorguen. En tales reglamentos
definiran Tos canales de comunicacidn con Ta Junta, --==--mmmm_
PARAGRAFO 1 : Cualquier docente, asociado o no, podré asistir, con
voz, pero sin voto, a las reuniones de los organismos
asesores y EONSUTEIVOS . = i s e
PARAGRAFO 2 : Cuando 1o estimen conVeniente, los organismos asesores
y consultivos podran sesionar conjuntamente. -------
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CAPITULO V
Comisiones Estatutarias

Articulo 39.- Serdn comisiones permanentes de 1a Asociacién:

de canalizar la solucién a los problemas acadé-
micos que afecten individualmente a un profesor,
0 a un grupo de docentes.

como funcidn organizar, promover y patrocinar
actividades de tipo cultural para beneficio del
profesorado, de la UniVersidad y de la sociedad
en general.

En igual forma promo?eré, organizara y auspiciara
la realizacidn de eventos académicos y cienti-
ficos, que proyecten la labor de Tos profesokes

a la sociedad; también, cuando sea del caso,
patrocinard la participacién de los asociados,

en eventos'organizados por otras entidades.

o * ¢) Publicaciones, son sus funciones: 1) organizar

y realizar la publicaci6n de una
revista, que recoja el pensamiento del cuerpo
docente respecto de Tos problemas que le sean
propios, de su labor docente, investigativa,
pedagbgica; asi como cualquier trabajo, que
aborde seriamente Ta problemdtica cientifica o
socio-econdémica de la regidn, del pafs o del
continente; 2) promover 1a formacisn de un
sello editorial que publique obras de los do-
centes; 3) proponer convenios de coedicién

con otras entidades. T
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d) La Com1siﬁn de So]1dar1dad que tiene como fun-
ci6n atender las so]fc1tudes 1nd1v1dua1es y co-

1ect1vas, internas y externas que en esta ma-
teria sean presentadas, y de acuerdo con regla-
mentacidn acordada. Bt b T L L T "
Articulo 40.- Las comisiones serdn nombradas por la Junta Direc-
tiva, para asesorar a la misma Yy tendran el ndmero
de miembros que prevea el reglamento que se expide conforme al litera]
d del articulo 13. - B S
Articulo 41.- Para temas de interés general la Asociacidn de Pro-
fesores podrd utilizar el referéndum. —----ceee—__
Este referéndum podré ser convocado por : Tla Junta Directiva por de-
cisién undnime, la Asamb]ea de Delegados, por mayor1a simple de los
asistentes a la Asamblea, en Asamblea de Socios, el 40% de los afi-

192d0S . === e e e

—....._....._______..._._...__._._......._.._..__....__._.......__.-__—.____.._..-..__......__.______.-.._._..___.__...
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Articulo 42.- (Transitorio) E1 perfodo de 1a primera Asamblea de

Delegados empezard a correr el 1° de marzo de 1990.

Medel1in, mayo 7 de 1990

2eion“de  Profesores

Y,
3 ///C/»“.’—_.I g
BETANCUR  GOMEZ .

Asgcipeién de Pr 'esore_si‘& 4

qu‘og_m fon

——RAEAEL _IGNACIO URIBE URIBE ‘/;»
Presidentee, 80

----...-....._...._...._-..__...___.___..__.-.._..__.__....-.___.__—._-.___-.._..-_-.__...._—_—-.___._.-._...__-.
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Propiciar 1a programacién de gsfividades de
capac1tac16n, ad1estram1ento y perfeccionamiento
para el cuerpo docente y propender por el patro-

cinio debido a estas actividades.

Coadtuar al cumplimiento de los fines sociales
y cientificos de la Universidad.

Defender piblicamente Ta Universidad como ente
representativo del hacer cu1tura1, c1ent1f150
y académico de la sociedad. @~

Promover y abanderar los procesos de unificacién
académica del profesorado universitario a nivel
interno, local, regional Y nacional.

Prop1c1ar Y _propender por Tas act1v1dades inves-

que respondan por 105 objetivos e intereses co-
munes de los docentes.

Desarrollar_actividades que ayuden a adquirir y

mejorar los conocimientos de los docentes en

materia de pedagogla técnicas educat1vas di=
e AT g Wy

e P i i B

dact1ca ¥ todo aque11o que contr1buya a mejorar
el proceso de ensefianza-aprendizaje y la rela-
cion profesor-alumno.

Luchar por 1a defensa y el fortalecimiento de 1a
universidad pidblica en el pafs.

Propender por una articulacién del profesorado
con el conjunte de la sociedad..
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CAPITULO II'
De Los Asociados

Articulo * 4.- Son miembros de 1a Asociacidn quienes a la fecha,

ostenten tal calidad en forma regular y quijenes
posteriormente sean admitidos. =e-e—-oocoo oo

PARAGRAFQ : Para ser admitido como socio, es necesario ser docente,
con dedicacién de medio tiempo o super1or adscrito a
cualquiera de los programas que ofrecen formac16n uni-
versitaria y/o formacién avanzada y solicitar por es-
crito el ingreso. ==--meemmeeo

Articulo 5.- Son deberes de 1os BSOCTALOS | i o i ot i i

a) Cumplir y hacer cumplir los presentes estatutos.

b) Acatar las diversas instancias directivas y admi-
nistrativas de Ta Asociacién.

i

e vt c) Asistir puntualmente a las sesiones de los orga-
nismos de Ta Asociacidén de los que se haga parte
(Asamblea General, Asamblea de Delegados, Junta
Directiva, Comisiones, etc.) y cumplir las ta-
reas propias de éstos.

d) Guardar lealtad a la organizacidon en todo momento.

Articulo 6.- Son derechos de Tos ASOCTAADS | “mrm e mm—————

a) Expresar ante los organ1smos de la Asoc1ac1on Sus
puntos de vista, en forma clara y leal.

b) Lograr que sué propuestas sean discutidas por los

diversos organismos ¥ conocer Tos pronunciamientos
de éStOS. B e = e T S —
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CAPITULO TIIT N6

Direccidn y Administracién de 1a Asociaci6n

Articulo 10.- La Direccidn y administracién de Ta Asociacién es-
tard a cargo de : ~-emmmemeee

1. Asamblea de Socios

2. Asamblea de Delegados

3. Junta Directiva

4, Presidente

Articulo 11.- Constituyen también organismos de la Asociacign

1. E? claustro de profesores de cada unidad

2. Las comisiones estatutarias y las designadas por
Ta Junta o la Aszmhlea de Delegados. —~-—cocano-

_____,ﬁ________~__~______,__-_“____“-u___“““_-________m_____f __________ B
‘ et &{t;§u1o 12.- La mdxima autoridad de T2 Asociacion es la Asamblea é,///
: ~ni) YRGS - : - :
, 1301 AONO de Socios; son sus funciones indelegables

a) Dictar politicas generales para orientar las acti-
vidades de la Asociacién.

b} Decidir sobre 1a fusién, la disolucién y liqui-
dacidn de la Asociacidn. Para el efecto, la
decisidn, se tomard con el voto favorable de 1as
dos terceras partes de los afiliddes, ==-wsimrm-

PARAGRAFOQ

Si se trata de disolucidn, se nombrard un liquidador
por mayoria simple,

c)

Desautorizar lzs actuaciones de Ta Junta y de la
Asamblea de Delegados, cuando desconozcan los

brincipios consignades en estos-estatutos.



1 yoranddd
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PARAGRAFO :  En caso de que por mdyorld 51 imple ‘1a Asamblea de So-
cios dpsautor1ce 1as ﬁCtUdCTOHES de Ta Asamblea de
De]egados se entiende Pevocado el mandato de éstos,

Y se convocard

a 1os claustros a nueva e]ecc16n de

delegados, dentro de Tos 15 dfas habiles siguientes.

La Asamblea de Delegados ests integrada por los De-i
legados, valldamenbe e]eg1dos por lTos afiliados a 1a
unidades aLadem1Cas

O WRVIOR

Son atribuciones de Ta Asamblea de De]egadOS'

a)

b)

d)

D
-~

f)

E1e01r Junta Directiva de 1a Asociacidn y re1n-

tegrarla, en caso de ausencias def1r1t1vas tal
como 1o establece el artfculo 16.

Trazar las politicas de funcionamiento de 1a Aso-

ciacidn, conforme a Jo dispuesto en estos esta-

tutos.

Aprobar para perfodos anuales el presupuesto de
gastos y el balarnce de cada vigencia expirada.

Expedir, orev10 proyecto elaborado por 1la Junta,
10s reglamentos de Tos servicios que la Asocia-

ci6n presta (seguros mutuarios, préstamos, dona-
ciones. etc.) y los de las comisiones estatutarias.

Crear, a instancias de 1a Junta, los Cargos que
Sean necesarios para el funcionamiento de l1a Aso-

ciacidn, y sefialar 1a escala de salarios, asf

como definir el régimen de prestaciones extra-
legales de sus empleados,

Canocer en sequnda

instancia de las decisiones

administrativas de ]a: dunta;- cuando fueren ape-

ladas.
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g) Resolver las consultas que sobre asuntos de Ta

Asociaci6n someta 1a Junta a su cons1derac1on.

h) Corvocar a los socios, mediante propuesta apro-
bada por las dos terceras partes de los dele-
gados as1§tentes para reformar, por el s1stama
de sufragio univers al en las dependencias, estos
estatutos o sustityirlos totalmente.

i) Establecer politicas de promocisn, desarrollo y
sequridad social con los profesorcs pensionados
de 1a Universidad de Antioquia, ~w——ecssmammmm.

PARAGRAFO 1 : Pars que la reforma o ast1tuc1on de Tos estatutos

sea valida, se requiere el voto TavoraDTe de Tas dos
terceras partes de Jos afiliados.

PARAGRAFO 2 :  Solo Ta Asamblea de Delegados puede decretar cuotas
‘ extraordinarias, 1o que se hara por mayorfa simple.

=
« YOranaTT PARAGRAFO 3 : ia Asamblea de De]agados Sé reunird, cuando menos en
d e
3 12d 2ONC VRIVACH lTos meses de junio y nov1embre de cada afio. También

se rnun.ra, cuando sea convocada por la mitad mds uno
de la Jun*a por el 10% de los delegados o el 5% de
los asociados. i

PARAGARFO 4 : Las funciones asignadas en este articulo o l1a Asamblea
de Delegados son indelegables,

Articulo 14 .- Corresponde a 1os profesores afiliados a 1a

a Asociacidgn
de cada unidad arad

a) Elegir, en votacidn universal Yy secreta y por el
sistema de cuocienta electoral y planchas, Jos



ASOCIACION DE PROFESORES
Universidad de Antioquia
Medellin

PREAMBULD
Los Profesores de la UniVersidad de Antioquia, constitufdos en
la Asociacion de Profesores : =-—--eeoomoccmmcmmcocooooo P —
Convencidos de que la Universidad Pdblica, Y en particular Ta
Universidad de Antioquia, de 1la cual hacemos parte, tiene que
cumplir un papel y una responsab111dad con la sociedad y con el pa1s

en la construccidn de una verdadera Sociedad C1V1T, en la reconstruc—

cidn de unos valores y principios rectores de la v1da ciudadana, en el
desarrollo de la ciencia y la tecnologfa adecuada para el pa1s, en la
formacion de nuevas generaciones que entiendan Tlos procesos h1stor1cos
sociales, econémicos y cu]tura]es que ha v1v1do Colombia y que sean
3ﬁﬁpces de afrontar con so1venc1a intelectual y academ1ca el futuro;

ﬁ‘g{u _____________________________________________________________________

Convenc1dos igualmente de que so0lo es posible que 1a
Universidad cumpla su responsabilidad si su cuerpo docente,
nosotros, logramos construir, con dignidad y responsabilidad, un
espacio organizativo que permita -dentro de un ambiente de la mas

-absoluta tolerancia por el pensamiento y las opiniones ajenas y el

mds elevado respeto- el debate democrdtico de todas 1las corrientes
del pensamiento politico, social y académico, Y, que sirva, a la vez,
como garante de Ta Tibertad de investigacidn, de la seriedad cienti-
fica, de Ta altura académica y de 1a_]ibgrtad de cdtedra en generai;
Y, seguros de  la necesidad de proscribir del ambiente uni-
versitario -de una vez por todas- el dogmatismo, en cualquiera de sus
formas, el sectarismo y la intolerancia, y todO'aque110 que lesione
la dignidad humana en general y la del profesorado en particular;

L .




Acordamos, reestructurar Ta Asociacion de Profesores, como
entidad para todo el cuerpo docente de 1la Universidad de

Antioguia, y adoptamos 1los siguientes estatutos : ---—--eee-

k)

una “'



